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Nr. 6455 din 21.11.2023
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii si a Organigramei aparatului
de specialitate a primarului comunei Batos, judetul Mures

Avand in vedere asigurarea necesarului de posturi pentru activitatile si serviciile acordate, in
concordantd cu scopul/functiile din aparatul de specialitate al primarului comunei Batos, precum si
pentru a asigura o mai buna functionare a activitatii specifice a aparatului de specialitate al
Primarului comunei Batos si adresa Institutiei Prefectului — Judetul Mures nr. 14223/1X/01.11.2023
privind stabilirea numarului maxim de posturi, pe fiecare unitate administrativ-teritoriald din judetul
Mures, potrivit prevederilor art. XVII alin. (8) din legea numarul 296/2023 privind unele masuri
fiscal- bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, privind
reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi corespunzator fiecarei unitati administrativ
teritoriale, incepand cu data de 1 noiembrie 2023.

Conform comunicarii nivelul maxim de posturi pentru comuna Batos este de 32 de posturi, din care:
pentru aparatul de specialitate 27 , 4 posturi pentru Politia locald si 1 post suplimentar de sofer
microbuz scolar.

La aceasta data numarul total de posturi pentru aparatul de specialitate este de 30 astfel ca
se impune diminuarea cu un numar de 3 posturi.

Pentru cele aratate propunem desfiintarea urmatoarelor posturi:

Functii contractuale: 1. Referent debutant, studii medii, din cadrul Compartimentului
financiar-contabil, impozite si taxe locale, autorizare si control activitati economice, administrarea
patrimoniului si administrativ gospodaresc;

2. Muncitor calificat I, studii medii, din cadrul Serviciul public de dezvoltare a comunitatii locale;
3. Muncitor necalificat I, studii generale, din cadrul Serviciul public de dezvoltare a comunitatii
locale;

Potrivit prevederilor art. 405, 407, 475, 478 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, functiile publice se stabilesc pe baza
activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1) - (3) din actul normativ mai sus mentionat, precum si prin
raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal prevazute la art. 382.

Potrivit prevederilor art. 409 alin. (3) litera b) din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, modificarile intervenite in situatia functiilor
publice se fac prin acte administrative emise in urmatoarele situatii: transformarea unei functii

publice vacante intr-o functie publica cu o alta denumire sau intr-o functie publica de nivel inferior ori
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superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica
si in fondurile bugetare anuale alocate.

Prin adresa nr. 21009/21001/2021 Agentia Nationald a Functionarilor publici ne comunica
urmatoarele: "referitor la Hotdréarile Consiliului Local al comunei Batos, judetul Mures nr. 19/2021 si
nr. 27/2021, transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici prin intermediul portalului de
management al functiilor publice si functionarilor publici, inregistratd cu nr. 21009/21001/2021, va
comunicdm ca am luat cunostintd de modificarea adusa structurii de functii publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, aceasta fiind operata in baza de date privind evidenta
functiilor publice si functionarilor publici.

In urma analizei documentatiei facem urmé&toarele observatii:

- este necesar sa organizati o structura functionalda cu atributii in gestiunea curenta a
resurselor umane si functiilor publice sau aceasta activitate sa rezulte din denumirea unui
compartiment, potrivit art. 404 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Conform Hotararii Consiliului Local al Comunei Batos nr. 59/26.11.2021 privind insusirea
Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern la nivelul
comunei Batos auditul public intern se exercita prin cadrul unei asociatii.

Autoritatile si institutiile publice sunt obligate sa organizeze un compartiment distinct pentru
relatii cu publicul, care sa primeasca, sa inregistreze, sa se ingrijeasca de rezolvarea petitiilor si sa
expedieze raspunsurile catre petitionari, potrivit art. 6 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Propunem ca structura existenta in cadrul statului de functii si a organigramei, respectiv
Compartimentul audit sa se redenumeasca in Compartiment resurse umane si relatii cu publicul care
sa cuprinda o functie publica de inspector, clasa I, grad profesional superior.

Avéand in vedere cele mai sus expuse precum si necesitatea eficientizarii activitatii institutiei si
a imbunatatirii actului managerial, statul de functii si organigrama aprobate prin HCL nr.
43/31.07.2023 privind modificarea privind modificarea Statului de functii si a Organigramei
aparatului de specialitate a primarului comunei Batos, judetul Mures se impune a fi modificate,
conform anexelor la proiectul de hotarare, cu incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit.

Tindnd cont de faptul ca in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) litera a) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, fiecare proiect de
hotarare inscris pe ordinea de zi a consiliului local este supus dezbaterii numai daca este insotit de
referatul de aprobare semnat de initiator.

Drept urmare, prezint spre analiza si aprobare Consiliului local proiectul de hotarare privind
modificarea statului de functii si a organigramei pentru aparatul de specialitate al primarului comunei
Batos, judetul Mures.

Secretar general,
Macarie Marcela
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Nr. 6311 din 15.11.2023
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii si a Organigramei aparatului
de specialitate a primarului comunei Batos, judetul Mures

Avand in vedere asigurarea necesarului de posturi pentru activitatile si serviciile acordate, in
concordantd cu scopul/functiile din aparatul de specialitate al primarului comunei Batos, precum si
pentru a asigura o mai buna functionare a activitatii specifice a aparatului de specialitate al
Primarului comunei Batos si adresa Institutiei Prefectului — Judetul Mures nr. 14223/1X/01.11.2023
privind stabilirea numarului maxim de posturi, pe fiecare unitate administrativ-teritoriald din judetul
Mures, potrivit prevederilor art. XVII alin. (8) din legea numarul 296/2023 privind unele masuri
fiscal- bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, privind
reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi corespunzator fiecarei unitati administrativ
teritoriale, incepand cu data de 1 noiembrie 2023.

Conform comunicarii nivelul maxim de posturi pentru comuna Batos este de 32 de posturi, din care:
pentru aparatul de specialitate 27 , 4 posturi pentru Politia locald si 1 post suplimentar de sofer
microbuz scolar.

La aceasta data numarul total de posturi pentru aparatul de specialitate este de 30 astfel ca
se impune diminuarea cu un numar de 3 posturi.

Pentru cele aratate propunem desfiintarea urmatoarelor posturi:

Functii contractuale - 1. Referent debutant, studii medii, din cadrul Compartimentului
financiar-contabil, impozite si taxe locale, autorizare si control activitati economice, administrarea
patrimoniului si administrativ gospodaresc;

- 2. Muncitor calificat I, studii medii, din cadrul Serviciul public de
dezvoltare a comunitatii locale;

- 3. Muncitor necalificat I, studii generale, din cadrul Serviciul public
de dezvoltare a comunitatii locale;

Potrivit prevederilor art. 405, 407, 475, 478 din 0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, functiile publice se stabilesc pe baza
activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1) - (3) din actul normativ mai sus mentionat, precum si prin
raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal prevazute la art. 382.

Potrivit prevederilor art. 409 alin. (3) litera b) din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, modificarile intervenite in situatia functiilor
publice se fac prin acte administrative emise in urmatoarele situatii: transformarea unei functii

publice vacante intr-o functie publica cu o alta denumire sau intr-o functie publica de nivel inferior ori
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superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica
si in fondurile bugetare anuale alocate.

Prin adresa nr. 21009/21001/2021 Agentia Nationald a Functionarilor publici ne comunica
urmatoarele: "referitor la Hotdréarile Consiliului Local al comunei Batos, judetul Mures nr. 19/2021 si
nr. 27/2021, transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici prin intermediul portalului de
management al functiilor publice si functionarilor publici, inregistratd cu nr. 21009/21001/2021, va
comunicdm ca am luat cunostintd de modificarea adusa structurii de functii publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, aceasta fiind operata in baza de date privind evidenta
functiilor publice si functionarilor publici.

In urma analizei documentatiei facem urmé&toarele observatii:

- este necesar sa organizati o structura functionalda cu atributii in gestiunea curenta a
resurselor umane si functiilor publice sau aceasta activitate sa rezulte din denumirea unui
compartiment, potrivit art. 404 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Conform Hotararii Consiliului Local al Comunei Batos nr. 59/26.11.2021 privind insusirea
Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern la nivelul
comunei Batos auditul public intern se exercita prin cadrul unei asociatii.

Autoritatile si institutiile publice sunt obligate sa organizeze un compartiment distinct pentru
relatii cu publicul, care sa primeasca, sa inregistreze, sa se ingrijeasca de rezolvarea petitiilor si sa
expedieze raspunsurile catre petitionari, potrivit art. 6 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Propunem ca structura existenta in cadrul statului de functii si a organigramei, respectiv
Compartimentul audit sa se redenumeasca in Compartiment resurse umane si relatii cu publicul care
sa cuprinda o functie publica de inspector, clasa I, grad profesional superior.

Drept urmare, prezint spre analiza si aprobare Consiliului local proiectul de hotarare privind
modificarea statului de functii si a organigramei pentru aparatul de specialitate al primarului comunei

Batos, judetul Mures.

Initiator,
PRIMAR
Cotoi Dumitru
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Avizat,
Secretar general,
Macarie Marcela

PROIECT DE HOTARARE nr. 6311
din 15.11 2023
privind modificarea statului de functii si a Organigramei aparatului de specialitate a
primarului comunei Batos, judetul Mures

Consiliul Local al Comunei Batos intrunit in sedinta ordinara din data de 2023;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare a proiectului de hotarare initiat de primarul comunei Batos, inregistrat
sub nr.6311/15.11.2023;

- Raportul de specialitate nr. 6455/21.11.2023 intocmit de catre secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale;

- avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

- adresa nr. 21009/21001/2021 a Agentiei Nationale a Functionarilor publici referitoare la
Hotararile Consiliului Local al comunei Batos, judetul Mures nr. 19/2021 si 27/2021;

- adresa Institutiei Prefectului-Judetul Mures nr.14223/1X/01.11.2023 privind stabilirea
numarului maxim de posturi incepand cu data de 1 noiembrie 2023 pentru fiecare unitate
administrativ-teritoriald din judetul Mures;

- prevederile art. 407 si art. 409 alin. (3) litera b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) litera a) si alin. (3) lit. ¢) coroborat cu art.
405, 407, 475, 478 din Codul administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019, ale art. 7 din Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare si prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si ale art. 196 alin. (1) litera a) din O.U.G. nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta urmatoarea:
HOTARARE
Art.1. Se aproba modificarea Statului de functii si a Organigramei aparatului de specialitate al

Primarului comunei Batos, conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte integranta din prezenta

hotarare.
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Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
comunei Batos si Compartimentul financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Batos.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general al comunei, in
termenul prevazut de lege, primarului comunei, Institutiei Prefectului-Judetul Mures, Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, Compartimentului financiar-contabil, se afiseaza la sediul primariei

precum si pe pagina de internet www.primariabatos.ro

INITIATOR,
PRIMAR
Cotoi Dumitru
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